A MAGYAR KLINIKAI NEUROPHYSIOLOGIAI TARSASAG ALAPSZABALYA

(Modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt széveg. Délt és vastagitott betiivel a legutébbi valtozasok.)

A MAGYAR KLINIKAI NEUROPHYSIOLOGIAI TARSASAG, mely tarsasagot a Szegedi Birésag
60.248/1989.szamon vett a tirsadalmi szervezetek nyilvéantartsiba és mely tarsasag alapszabalyat legutébb

- a 2020. junius 7. napjan kelt Kozgyiilés hatdrozatdval a tagok mddositottak és azt az alibbiakban
részletezett feltételek mellett teszi kozzé:

1./ A szervezetneve: MAGYAR KLINIKAI NEUROPHYSIOLOGIAI TARSASAG
Hungarian Society of Clinical Neurophysiology

A szervezet logoja:

2./ A Térsasag székhelye: 1083 Budapest, Balassa utca 6.

3./ A Tarsasag_célja:

A tarsasdg célja az electroencephalographia, az electromyographia, a klinikai és kisérletes
neurophysiologia fejlesztése, a tagok tudomdanyos ismereteinek bévitése és orvosetikai nevelése. A tarsasig
feladata, hogy a tudoményag hazai és kiilfoldi eredményeit ismertesse, el8segitse a tudoméanyos eredmények

gyakorlati felhasznalasat. A tarsasdg részt vesz Az IdeggylOgyaszati Szemle szerkesztésében a magyar
kutatasi eredmények széleskorii terjesztése céljabol.

A jelen civil szervezet tevékenységén keresztiil segitse
- az altaluk végzett klinikai és kutaté, munka megfeleld Osszehangolasat, szervezze az orszdgban
miikddé Klinikai Neurophysiologiai Laboratériumok munkajat;
- a klinikai neurophysiologia fontossigahoz ill8 elismerését; .
- sajat szervezd tevékenységén keresztiil a tudomanyos kutatds nemzetkozi és hazai eredményeinek
folyamatos ismertetését és terjesztését; (a kutatasfejlesztésrél és a technoldgiai innovaciordl szolé
2004.évi CXXXIV.tv. 1.§.d.) pont, 5.§.d.) pont, 22.§.)
- a klinikai neurophysiologiai munkaban résztvevé orvosok, asszisztensek folyamatos
tovabbképzését (az egészségiigyrdl szol6 1997.évi CLIV.tv. 140.§ .)
- az orszagos miliszerhalozat felmérését, a miiszerpark javitisanak, kialakitasanak el6segitését
- a propaganda és ismeretterjesztd tevékenységén keresztiil elnyerje a lakossag egylittmitkddését.
(az egészségiigyrdl sz6l 1997.évi CLIV.tv.5.§.(3) bek. a.) pont

4./ A szervezet tagsaga:

A Térsasag tagjainak jogai és kotelezettségei:

a. ) A Magyar Klinikai Neurophysiologiai Tarsasig rendes tagja lehet mindenki (természetes személy,
jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet), aki nyilatkozik belépési szandekarol és
megfelel az alapszabaly erre vonatkozé rendelkezésének / Magyarorszagon elfogadott kdzép, vagy
fels6foku iskolai végzettséggel ( diplomaval) rendelkezik, elfogadja a szervezet céljait, vallalja az
alapszabaly alapjan a tagokat terheld kotelezettségek teljesitését, valamint akit a civil szervezet tagga
valaszt.



A Magyar Klinikai Neurophysiologiai Térsasdg rendes tagja jogosult részt venni a Tarsasag kozgyiilésén
ahol az {ilés napirendi pontjara javaslatot tehet, a kozgylilésen felszolalhat, szavazati jogat gyakorolhatja,
tovabba részt vehet a tarsasag altal szervezett rendezvényeken, eseményeken.

b.) A tag, a szervezet barmely tisztségére véalaszthat és valaszthatd, ha a torvényben foglalt feltételeknek
megfelel. Ennek megfeleléen valaszthato a Tarsasag vezetdségébe is.

¢.) Személyes kdzremiikddéssel, tevékenységgel jogosult tamogatni a Tarsasag céljainak elérését.

d.) A trsasdg tisztségviselGitsl felvilagositast kérhet a szervezet miikodésével kapcsolatos barmely
kérdésrdl, betekinthet a tarsasag irataiba,

e.) Tevékenysége nem veszélyeztetheti a szervezet céljainak megvaldsitasat,

f.) Jogosult igénybe venni a tagok részére biztositott szolgaltatasokat.

8) A kozgylilés altal meghatirozott tagdijat évenként koteles — legkésébb a targyév junius 30. napjaig -
megfizetni. A Kozgylilésen szavazati joggal csak az a Tag vehet részt, akinek nincs tagdijhatraléka.

h.) A tag kotelezettségei: ‘
- Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét.

- Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

- Koteles az egyesiilet alapszabdlyanak, a dontéshozo szervek hatérozatainak red vonatkozé elbirasait, rendelkezéseit
betartani.

- Kételes a lakcimét annak megvaltozasat kovets 8 napon belill a vezetdséghez bejelenteni.

A szervezet Uj tagjainak felvételérsl a Vezet6ség dont. A vezetOség a kiilonleges jogallast tagok felvételérsl
javaslatot tehet a kozgytilésnek. A vezetéség Tiszteletbeli tagségra javasolhat a kozgytilésnek, a Tarsasaggal
kapcsolatban 1év6, kiemelkeds klinikai neurophysiologiai tevékenységet folytatd kiilfoldi szakembert.

Partold tagi tagsagra tehet javaslatot a kdzgyiilésnek azok koziil a természetes és nem természetes személyek
koziil, akik vagyoni hozzajaruldsukkal vesznek részt a szervezet céljainak megvaldsitasaban.

Koltségvetési szerv a Tarsasdg partold tagja nem lehet. A kiilonleges jogallast tagok a kozgyiilésen
tanacskozési joggal vehetnek részt, azonban a dontéshozatalban mar nem vehetnek részt és nem is
valaszthat6ak.

A szervezet természetes személy tagjai jogaikat személyesen gyakoroljak. A tag egy masik tagnak tavolléte
vagy a Kozgylilésen részvételének akadalyoztatisa esetére irasban eseti meghatalmazast adhat arra, hogy 6t
a Kdzgylilésen képviselje és tagsdgi jogait a nevében gyakorolja. A jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet tagok jogaikat képvisel8ik atjan gyakoroljak.

A civil szervezeti tagsdg megsziinik .

a.) a tag irasbeli lemondé nyilatkozaténak az elndkhdz valé benytijtasival (a lemondé nyilatkozat
atvételének a napjan),

b.) a tag halalaval,

c.) a civil szervezet megsziinésével,

d.) a tag kizarasaval.

ad. a.) A lemondasrdl irasban kell nyilatkozni és a lemond6 nyilatkozatot az elnoknek kell megkiildeni.

A tagsagi viszony a lemondé nyilatkozat 4tvételének napjan sziinik meg. o ’
ad. b.) A szervezet kozgylilése hatdrozatival kizarhatja azt a tagot, aki a szervezqt CeljalVE’ll ellentétes
tevékenységet folytat, vagy Osszeférhetetlen viselkedésével a szervezet rpunkéjét akadalyo'gza, az
alapszabaly rendelkezéseit sulyosan megsérti, ide értve azt az esetet is, amikor a tag a tagdijfizetési
kotelezettségének az adott naptari év utols6 napjdig nem tesz eleget. (Legaldbb 6 hoénap kes"edele:n?.) Ez
utdbbi esetben csak akkor tehet a Vezet6ség kizarasra javaslatot a Kozgyiilésnek, ha ek’)tte irasban,
igazolhaté médon legaldbb 2 alkalommal felhivtdk a tagot a tagdijhétralék m_eg’ﬁ'ze’té§ére és az e,zekre
megadott fizetési hataridS (legalabb 30 nap) eredményteleniil telt el. A tag kl,zarasarol 2616 .hataroza’:c
frasban, igazolhat6 moédon kozdlni kell a taggal, aki a kézbesitésétl szamitott 30 napos jogvesztd
hataridében birésaghoz fordulhat a déntéssel szemben. _

A kizarasrol valé dontés el6tt a tagot meg kell hivni a kozgyiilésre. A meghivonak tartalmerlznla ke’ll a
kizarasi inditvanyt és annak indokait. A kozgylilésen lehet3séget kell adni arra, hf)gy a tag V.edekezze.k a
kizarasi inditvanyban foglaltak ellen. A kizarasrol szolo dontést irdsba kell foglalni, meg kell mdokqlm és
tértivevényes postai kiildeményben kézbesiteni kell az érintettnek. A kizaras indokolasénak tartalmaznia kell



a kizaras alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovabbd a jogorvoslati lehetéségekrsl sz6lo
tajékoztatast.

5./ A Térsasdg induld vagyona:

A Térsasag az alakuld kézgylilésen meghatirozott, a tagok altal egy évre el8re befizetett tagdijak 6sszegével,
mint indulé vagyonnal jbtt létre. A Tarsasdg vagyona elsdsorban a tagok 4ltal fizetett dijakbol, jogi és
magéanszemélyek felajanlasaibél, hozzajarulasaibdl, palyizati tton nyert eszk6zokbol, koliségvetési
tamogatasbol képzbdik.

A szervezet bevételeibdl éves koltségvetés alapjan gazdélkodik. A civil szervezet célja megvaldsitisa
crdekében teljes vagyona felhasznalhato.

A szervezet vagyonanak felhasznalasarél — figyelembe véve az alapszabély rendelkezéseit — a kdzgy(ilés hoz

elvi hatdrozatot, melyet a vezetdség hajt végre. A vezetGség évenként koteles a gazdilkodasarsl a
kozgytilésnek szamot adni.

A Térsasag — célja megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositisa érdekében nonprofit, kiegészits
Jjelleggel - gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

A Térsasdg a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesité okiratdban meghatirozott
kézhaszn tevékenységére forditja. A Tarsasdg gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni célja
megvalositdsa érdekében, a kdzhasznti célok megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhet.

6./ A Tarsasag vagyonkezelése:

A Tarsasag tartozasaért sajat vagyonaval felel, a tagok — a tagdij fizetésén til — a Téarsasag tartozasaért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Térsasag tagdijanak mértékét a vezet8ség javaslatira a kozgyiilés hatdrozza meg.
A szervezet az egyesiilési jogrol, a kdzhasznti jogallasrol, valamint a civil szervezetek milkodésérdl és
tamogatdsarol szolé 2011.évi CLXXV. tv-ben meghatarozott beszdmoldjat az elndk terjeszti a Kozgylilés elé

¢s a kozgylilés fogadja el.

A Tarsasag altal nyujtott tdmogatdsok (példaul részvétel kiilfoldi konferencidkon) igénybevételéhez
minimélisan 3 éves tagsag, s ennck megfelelden teljesitett tagdijfizetés ténye szikséges.

A Tarsasig tevékenységének megkezdése:

A Tarsasdg tevékenységét az alapszabaly elfogadasat is szolgald alakul6 kozgyiiléssel kezdte meg.
A Tarsasag hatarozatlan id6tartamra jott 1étre.

7./ A Tarsasig szerkezete:

7.1./ A kozgylilés
A Térsasag dontéshozd, legfébb szerve a kdzgytilés, mely a tagok sszessége. A kozgylilésen qﬁnden t’agnak
egy szavazata van. A szervezet kozgyiilései nyilvanosak, amely nyilvanossag csak a jogszabalyban

meghatarozott esetekben korlatozhatd. A kozgyiilés barmely kérdésben donthet, ami a Tarsasagot érinti.

A Kozgyiilés a Tarsasdg irdnyitasa érdekében a szavazati joggal rendelkezé tagjai koziil 11 tagn VezetSséget
és ezen beliil 1 f6 Elnokot valaszt. A Vezet6ség az elndk iranyitasaval mitkodik.

b.) A kozgylilés hataskorébe tartozik:



a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasinak elhatérozasa;

¢) a vezetd tisztségviselé megvélasztisa, visszahivasa titkos szavazéssal;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa és dsszege valtoztatisanak j6vahagyasa;

¢) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetér8l sz616 jelentésének —
elfogadasa;

f) kdzhaszniisagi melléklet elfogadasa;

g) a vezetd tisztségvisel§ feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetS tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban 4ll;

h) az olyan szerz8dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajét tagjaval, vezetd tisztségviseldjével
vagy ezek hozzatartoz6javal kot

i) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselSk elleni kértéritési igények érvényesitésérol
vald dontés; .

j) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe utal.

A vezetBségi tag visszahivasat a tagok 10 %-a kezdeményezheti. A kezdeményezést a kozgylilés napirendi
pontjava kell tenni, amelyet a kdzgyiilési meghivé napirendi pontjdban kell megjeldini, és azt elfogadtatni. A
kezdeményez8k a kozgyiilésen eldterjesztik a visszahivas indokait, amelyre az érintett vezetdségi tag
eszrevételt tehet. A visszahivasrol a kozgylilés dont titkos szavazdssal. A visszahivas lehetséges okai,
kiilénosen, ha:

- a vezet6ségi tag az Alapszabély céljainak megval6sitasit akadalyozza, ill. veszélyezteti, azzal ellentétes,
vagy azt sért0 magatartast tanusit;

- rossz hirét kelti a Tarsasagnak;

- tisztségébol eredd feladatat nem, vagy nem megfelel6en 14tja el.

c.) A kozgylilés Osszehivasardl az elndk gondoskodik. A kozgylilést legaliabb évente egyszer igazolhat6
modon dssze kell hivni és a meghivoban a kozgyiilés id6pontjat, helyszinét a napirendet is kozolni kell.

A kozgylilés dsszehivasarol a tagokat legaldbb (8) nyolc nappal kordbban, irasban vagy elektronikus tton
értesiteni kell., s biztositani kell, hogy a meghivé kikiildését megel6z3en a tirsasig tagjai a taggylilés
napirendi pontjaira javaslatot tehessenek. Az ok és cél megjelolése mellett a Tagsag egyharmada is jogosult
a kozgyiilés Osszehivasara.

A meghirdetetthez képest 1ij napirendet csak a kozgyiilés egyhangt dontése alapjan lehet felvenni; feltéve,
ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van.

A kozgyiilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjin nyilvanossdgra kell hozni.

d.) .A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok legaldbb 50 %-a + 1 f6 képviseltetve
van. Amennyiben a kozgylilés nem hatarozatképes, ugy 8 napon beliil ismételten dsszehivhato. »
Amennyiben a koOzgyiilés nem hatirozatképes, Ggy a megismételt kdzgyiilés a résztevc'ils sz.ém,atol
fiiggetleniil hatirozatképes, ha az eredeti kozgyiilési meghivd a tdvolmaradas jogkévetkezmenyelt és a
megismételt kozgyiilés idSpontjat és helyét valamint az arra torténd felhivast is tartalmazz,a, hog,y a
megismételt kozgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet pélkiil hatérozatképes
lesz, ha azt az eredeti idSpontot legalabb hirom és legfeljebb tizendt nappal kovetd idépontra hivjak dssze. )

A megismételt kozgyiilésen kizirdlag az eredeti meghivéban rogzitett napirendi pontok térgyalhat9ak meg.
A kozgyiilés a szervezetnek mas egyesiilettel valé egyesiilésérdl, megszlinésérdl csak akkor hatdrozhat, ha
azon a tagok tdbb mint a fele részt vesz.

e.) A hatirozathozatal mddja

A kozgyiilés hatirozatst — az alapszabdly vagy torvény eltérd rendelkezése hi’én,yéban — egysz"erﬁ
szOtobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az egyesiilet alapszabilyanak médosite}sahoz, az egyesulet
egyesiiléséhez és szétvaldsahoz a kozgylilés haromnegyedes szotobbséggel hozott’hgtalzoze}ta sziikséges. Az
egyesiilet céljanak modositisdhoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo ki')zg'yﬁlem dontéshez a szavazati
joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Az éves beszamold, valamint a kozhaszniisagi melléklet jovahagyésat, a tirsasdgbol valo k.iz:eirést, valamint
az elndkre, titkdrra, vezetségi tagokra vald jeldlés mindsitett tobbséggel hozott hatirozatot igényel.
A hatérozathozatal médja lehet egyszerii vagy minGsitett tobbségii szavazas.



Egyszerlinek minGsiil az a nyilt szavazas, amikor a jelenlévok tobbsége (minimum 51 %) azonos
szavazatdval dont.

Amennyiben a tagok minGsitett tébbséggel szavaznak, a jelenlévo tagsag 2/3 részének kell azonos tartalmi
dontést hozni. Mindsitett tobbséggel, de nyilt szavazassal keriil sor az éves beszdmold és a kozhasznisagi
melléklet jévahagyasra. Mindsitett tobbségii szavazassal dont a tagnak a civil szervezetbdl vald kizarasarol,
valamint az elnokre, titkarra és vezetOségi tagokra vald jel6lésrél is.

A kozgylilés barmely fontos kérdésben titkos szavazast rendelhet el, ha az erre vonatkozé inditvany
megkapja nyilt szavazisban az egyszerii tobbséget. Ezen kiviili esetben titkos szavazdsra csak az
alapszabdlyban meghatarozott esetekben keriil sor. .

A kozgytilés titkosan, irasbeli szavazassal dont az elndk,a titkar, és a vezetdség tagjainak megvalasztisarol.
A titkos szavazas szavazolapon t5rténik. Az a szavazat érvényes, amelyen kizarolag

az alapszabalyban meghatérozott szimban, a végleges jeloldlistara felkeriilt személyek szerepelnek.
Elndkkeé, titkarrd vagy vezetSségi tagga az valaszthaté, aki a torvenyben eldirt feltételeket teljesiti és nem
esik kizar6 ok ala, tovabba legalabb 5 £ javasolja a Kozgyiilésen a tisztségre térténd megvalasztasat.

Az elndkot, a titkart és a vezetdségi tagot csak akkor hivhatja vissza a kozgyiilés, ha az 0j elndkoét, titkart,
vezetGségi tagot megnevezik és a két kérdésr8l egyszerre hatdroznak.

f.) Elektronikus szavazas

Az elndk sziikség esetén elektronikus szavazast (levélszavazast) is elrendelhet.

Elektronikus szavazasra csak olyan dontés esetén keriilhet sor, amely nem iilés keretében torténik.

A szavazast megelBzden a levélszavazas tényérdl a civil szervezet tagjai elektronikus levélben kapnak
értesitést, mely tartalmazza az eldterjesztést, a hatirozati javaslatot és az elektronikus szavazasra valo
felhivést. A levélszavazdsra valé felhivast a szavazést megelézd ot napban kell eljuttatni minden

taghoz. A levélszavazisra felhivisban a tagok szAmara legaldbb 8 napos hatarid8t kell biztositani
szavazatuk leaddsira. Az elektronikus szavazist a vezetSség bonyolitia le, a megfeleld informatikai
megoldas igénybevételével. ,

A szavazatszdmlélast az eseti szamvizsgald bizottsig végzi el, eredményét a tagok alairdsaval a vezetdség
teszi kdzzé elektronikus forméaban.

Az elektronikus szavazas csak akkor lehet eredményes, ha a leadott szavazatok szdma meghaladja a
szavazati jogl tagok szaménak a felét.

7.2./ A Vezetbség

Az iigyintéz6 és képviseleti szerv megnevezése: vezet8ség. Az vezetdségi tagok megbizatasukat négy évre
kapjék és - az elnokot kivéve - egyenld jogokkal rendelkeznek. A vezetdséget a kozgyiilés valasztja meg
titkos szavazassal.

A vezet8ség feladata, hogy a két kozgylilés kozotti id8ben a civil szervezet mitkodésével kapcsolatos
tevékenységet cllassa és az ehhez sziikséges intézkedéseket és dontéseket meghozza.

A vezetdség hatdskorébe tartozik mindazon tigyek intézése, ami nem tartozik a kdzgylilés vagy az elndk
hataskorébe.

A Vezet6ség tagjai:

- a kdzgylilés altal valasztott 10 vezet8ségi tag,

- a kdzgyiilés altal valasztott elndk,

- a Vezet8ség altal sajat tagjai koziil valasztott titkar.

a.) A Vezetdség 11 tagbdl all. A Kozgyiilés a Szervezet tagjaibdl titkos szavazassal 4 éves id"('St?rtamra.t 11
vezetOségi tagot valaszt (tovabbiakban Vezetdség). A kozgyiilés elsé korben valaszt _1 elndkat, maJd a
masodik korben valaszt 10 vezetOségi tagot. A Térsasag titkarat a vezetGség tagjai valasztjdk maguk koziil az
elsd alakul6 vezetGségi iilésen nyilt szavazassal. o ’ ’
b.) A VezetSség alakulé iilését a Tarsasag ujonnan megvalasztott elndke hivja Ossze a vezetdséget valaszto
kozgyiilésen, vagy az attol szamitott 2 (hénapon) beliili id6pontra.

c.) A VezetOség alakuld iilését a Tarsasag ijonnan valasztott elndke vezeti le.

d.) A Vezet8ség az alakul6 iilésén megillapitja tovabbi iilésrendjét.



e.) A Vezet8ség jogosult beszamoltatni tevékenységérdl az elnokot.

f) A Vezet6ség minGsitett t6bbséggel, titkosan valasztja meg a jeldld bizottsagot ( elndk + 2 tag) a

Magyar Kilinikai Neurophyisiolégiai Tarsasag tagjai koziil, legaldbb fél &vvel az 0j vezetbséget valasztd
kozgyiilés eldit. A jelsls bizottsag feladata széles kori tajekozodas utdn a vezetSséget valasztd kézgylilésen
javaslatot tenni az 1] vezetBség tagjaira. A jel6ld bizottsag elndke levezeti vezetGséget valaszté kozgyiilést.
g.) A Vezet8ség akkor hatérozatképes, ha tagjainak t5bb mint a fele jelen van.

h.) A Vezet6ség a kiilon megjeldlt kivételektdl eltekintve hatirozatait a jelenlévé tagok szétSbbségével,
(egyszerii sz6tobbséggel) nyilt szavazdssal hozza,

1.)A vezetBség joga, hogy a tiszteletbeli tagsagra javaslatot tegyen a kozgyiilésnek.

J-) A vezet8ség késziti elb a kozgytilést, dolgozza ki a napirendet, az éves koltségvetést.

k.) A vezetdség késziti el6 az alapszabély médositdsat.

L) A vezetdség gazdalkodik a Tarsasdg vagyonaval, kezeli azt a kozgyiilések kozotti id6tartamban,
rendelkezik annak felhaszn4lasarol.

m.) Az vezetlség feladata tovabbi a Tarsasag folyamatos tigyviteléhez sziikséges kérdések megvitatasa,
eldontése.

n.) Az vezetSségnek jogaban 4ll a tagsagi viszony, illetve a tisztség felfiiggesztése a vétkes tag tigyének
kivizsgalasa idejére, a végleges dontéshozatalig.

A vezetBséget barmikor, de legalabb félévente Sssze kell hivni. A vezetOség tagjait az elndk hivja ssze.
Minden esetben irisban, igazolhaté moédon kell dsszehivni a vezetOséget akkor, ha olyan kérdésben
szitkséges donteni, amely a vezetSség hataskorébe tartozik

Ha az eln6k megbizatdsa barmely ok miatt megsziinik, a vezetSséget barmely vezetdségi tag 6sszehivhatja.
A vezetBségi iilésrd] jegyzSkonyv, és hanganyag késziil. A jegyzékonyv tartalmazza az iilések helyszinét,
iddpontjat, hatdlyat, a meghozott déntések tartalmat, a dontést tdmogatok és ellenzék szémaranyat,
személyé, kivéve titkos szavazas esetén. A hanganyag az iilés mellékleteként szolgal.

A vezet6ségi iilés jegyz8konyvét a jelenléve elndk, és a titkdr irjak ala.

Az vezetéség dontéseirSl hatdrozatot hoz. A dontésben érintettekkel a dontések kozlése irasban torténik.

A vezet6ségi hatdrozatok a tarsasag 4ltal vezetett ,»hatarozatok tardba” keriilnek bevezetésre, valamint

a civil szervezet honlapjan keriilnek k6zzétételre.

A VezetBség tagja a VezetSség iilésén a tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zlé
eszkoz igénybevételével (telefonos vagy internetes konferenciabeszélgetéssel, példaul Skype, Viber,
Messenger, video-lancon vagy més olyan kép- és hangkdzvetité berendezéssel, ami alkalmas a jelen-idejii
kommunikacié zavartalan és teljes lebonyolitasara ugy, hogy a tagok azonositisa és a tagok kozotti
kolesonos és korlatozdsmentes kommunikacié biztositott legyen) gyakorolhatja, ha ennek igénybevételét a
Vezetdségi iilés kezdete elbtt legalibb 3 nappal bejelentette az Elndknek.

A Vezetbség iilésén torténd elektronikus részvétel esetén az Elnok feladata a VezetOség iilésének
elektronikus rogzitése archivalésra alkalmas médon, s annak biztositasa, hogy az elektronikus felvételt — az
iilés jegyzokonyvéhez hasonléan — az arra jogosultak sziikség esetén akaddlymentesen megtekinthessék. A
Vezetdség iilésén a vezetSségi tagsagi jogok elektronikus hirkdz18 eszkdz igénybevételével torténd
gyakorlasat és az iilésen torténtek rogzitését oly médon kell biztositani, hogy a vezetdségi tagok azonositdsa
es a tagok koz6tti kolesonds és korlatozasmentes kommunikacié biztositott legyen.

Az Alapszabalynak megfeleld médon torténd elektronikus részvétel a VezetOség iilésén minden szempontbol
szemelyes jelenlétnek és joggyakorlasnak mindsiil.

A vezet6ségi tagsag megsziinése:
a.) a tisztségrdl vald lemondéssal,
b.) visszahivassal,
c. )a mandatum lejartaval,
d.) a térvényben meghatarozott ok bekdvetkeztével,
€.) a tag halalaval.

ad. a) A tisztségr6l val6 lemonddst vezetbségi iilésen jegyzOkonyvben kell rogziteni, vagy irdsban,
igazolhaté modon kell k6z61ni az elndkkel



ad. b.) Amennyiben a vezet6ség valamelyik tagjanak vezetGségi tagsiga — annak lejartat megel8zden

megsziinik, az (jonnan megvalasztott tag megbizatisa az eredetileg megvalasztott vezetdségi tag megbizasi
idejének hatralévé idStartamara szol.

7.3./ Az Elndk:

Az Elnokot a Kozgyiilés egymas utdn legfeljebb 2 alkalommal vélaszthatja meg erre a tisztségre.
Az elndk feladatai kiilonosen:

- 6nalléan jogosult a tarsasdg képviseletére,

- a szervezet tevékenységének iranyitasa,

- a szervezet rendezvényeinek megszervezése,

- kapcsolatok kiépitése hasonlé teveékenységet folytato civil szervezetekkel ,

- a tirsasag pénzeszkdzeinek a kezelése felett feliigyelet, ezen beliil utalvanyozasi jogot gyakorol,
- a tarsasag iratai, bevételi és kiadasi bizonylatai kezelésének a feliigyelete,

- a tarsasag tagnyilvantartisa vezetésének feliigyelete,

- vezeti a hatdrozatok tarat vagy 6rzi a hatdrozatokat tartalmazé jegyzbkonyveket.

Az elndkot akadalyoztatisa esetén a Titkar helyettesiti.

a.) az elndk intézi a tirsasag ligyeit, képviseli azt harmadik személyekkel szemben, bir6sag és mas hatdsagok
elott. Ezen jogat és kitelességét atruhdzhatja.

b.) Az elndk tevékenysége soran a kbzgylilés valamint a vezetOség hatdrozataiban, az alapszabilyban és az
idevonhaté jogszabalyokban foglaltak szerint kételes eljarni, dontés hidnyaban pedig a szervezet érdekeivel
6sszhangban kell tevékenykednie.

c.) Az elndk visszahivaséhoz a Vezetdség mindsitett kétharmados tobbségli hatdrozati elbterjesztése alapjan
a kozgylilés dontése sziikséges. A visszahivasrol a kozgylilés titkosan szavaz.

d.) Az elndk gondoskodik a kozgyiilés, valamint a vezet6ség Osszehivasarol.

e.) Az elndk jogosult a Térsasag alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat gyakorolni.

f.) Az elndki megbizatsra ugyanazon személy maximum két alkalommal valaszthato.

A Tarsasdg Elndke munkéjanak folyamatossigat biztositando, a Kozgylilés ,,Leendd Elnokét (President
Elect)” valaszt, aki a Vezetdség iilésein szavazati jog nélkiil vesz részt. A Leendd Elnékét a KGY a
valasztési ciklus kozepén vélasztia meg az Alapszabély 7.2./f pontja szerint 1étrehozott Jelols Bizottsdg
jeldlése alapjan. A KGY, titkosan, irasbeli szavazassal dont megvalasztisardl. A titkos szavazas sza’vazé
lapon torténik. Az a szavazat érvényes, amelyen kizarélag a végleges jelold listara felkerﬁ'lt §z'eI}161yek
szerepelnek. Leendd Elnokké az a személy vélaszthaté, aki a Torvényben elbirt feltételeket telj es1t1,'e§ nem
esik kizaré ok al4, tovabba legaldbb 5 f8 javasolja a Kozgyfilésen, a tisztségre torténd megvélaszte}sat,. A
Leendd Elndkét akkor hivhatja vissza a KGY, ha az 1j Leendé Elnokst megnevezik, és a két kerde.srol
egyszerre hataroznak. 4 Leendd Elnokot a ciklus végén a Tisztijité Kozgyiilésen, vagy kiilon, elekt:‘omk?s
levélszavazas (7.1./e. pont) utjin vilasztia Elnokké, Az ilyen vilasztdsi eljérisban a Leendd Elnolf
Elnokké valasztisa vonatkozdsiban nem sziikséges a jelolb-bizottsdgra, jelslé-listira vonatkozd
rendelkezések alkalmazdsa.

7.4./ A Titkar:

A tarsasag Titkarat a Vezetdség valasztja, sajat tagjai kozol nyilt szavazéssal: A Titké,r az Elnﬁk’ tavollétében
vagy akadalyoztatdsa esetén teljes jogkorrel és felelésséggel ellatja az elndki hatéskorbe tartozd fe}atriato,kat.
A Titkar koteles mindenben segiteni az Elnék munkajat, ellatia a kozgylilés vagy a Vezeto'seg ,altal
hataskorébe utalt feladatokat. A Titkar 6nalléan képviseli a tarsasagot.
A Titkér feladatai kiilondsen: ‘

- rendszeresen és tevékenyen részt vesz a tdrsasig feladatainak meghatérozéséban,.mcgvalosna.selbe,m, a
hatérozatok el6készitésében és meghozatalaban, a kézgyiilés és a vezetdség hatarozatainak végrehajtasban,
illetve a végrehajtas ellen6rzésében,



- jogosult és koteles a tarsasagot érintd kériilményeket figyelemmel kisérni, azokkal kapcsolatban javaslatait,
eszrevételeit az Elndk elé terjeszten,

- felelds a gazdasagi, pénziigyi és egyéb kérdésekben hozott hatarozatok végrehajtisiért.

- a Titkdr koteles részt venni mind a kozgyliléseken, mind a vezetdségi iiléseken, és koteles az oft sziiletett
dontésekrdl nyilvantartast vezetni, hanganyagot késziteni.

- a Titkar kételes a tarsasag mitkddésével kapcsolatban keletkezett iratok Srzésérsl gondoskodni. Kételes
tovabba az iratokba val6 betekintést a tagoknak lehet6vé tenni. A kiviilallok az iratokba az Elndk, ill. a
vezetGség eldzetes hozzajarulasaval tekinthetnek be.

A bankszamla feletti rendelkezésre mind az Elndk, mind a Titkar 6ndlléan jogosult. Az Elnok két személyt -
akik lehetnek tagok vagy munkavéllalok - meghatalmazhat arra, hogy egyiittesen alirjanak a tarsasag
neveben. A meghatalmazas a banki alairdsi jogra is kiterjed.

74./ A Vezetdség elhatdrozhatja Szekciok alakitis4t, ha erre a tagok kezdeményezése alapjan a szakmai
munka hatékonysaga érdekében sziikség van. A Szekcié munkajanak irdnyitdsira a Vezet6ség kér fol
SzekcidvezetSt a szekcidban tevekenykedd tagok koziil. A Szekcibvezetd hozzaszélasi és javaslattételi
joggal részt vehet a VezetOségi iilésen.

8/ A Térsasdg megsziinése:

Az egyesiilet megsziinik, ha

a) az egyesiilet egy masik egyesiilettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad),

b) alegfSbb szerve a megsziinésérsl hatéroz,

¢) abirdsag feloszlatja,

d) a tdrvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birésdg megsziinteti vagy megéllapitja
megszinését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésidg megsziinteti, és az egyesiiletet a
nyilvantartisbol

f) A legfébb szerv nem donthet az egyesiilet megsziinésérsl, ha az egyesiilettel szemben lefolytatott
vegrehajtas eredménytelen volt, vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a bir6sidg megallapitotta.

A Tarsasag megsziintetéséhez az dsszes tag tobb mint felének azonos tartalmu szavazata sziikséges.

A Térsasdg megszlinése esetén a hitelez8k kiclégitése utdn megmaradé vagyonit a Magyar
Fejl8désneurologiai Tarsasig (Orszagos nyilvantartdsi szim: 01-02-0013125; székhely: 1066 Budapest,
JOkai utca 40. 1./14.) javéra kell forditani.

A Tarsasag tagjainak neve és cime: )
Az alakul6 kdzgyiilés jegyz8konyvében, illetve a tarsasag nyilvén-tartdsiban talélhatd.

9./ Osszeférhetetlenségi szabalyok:

9.1. VezetS tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenys”ég,e
ellataséhoz szitkséges korben nem korlatozték. Az Egyesiiletvezetd tisztségviseldi az.Elnék és a Vézetoseg
tagjai. A vezetl tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. l\IIem’ lrehet VGZ,6t0
tisztségviseld az, akit bliincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés bﬁntetesrc,a, 1t.eltek,, amig a
biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tlsgtse.ngfelo,
aki koziigyekt6l eltilt6 itélet hatélya alatt 41l (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet v.ezet()' t1sztsegv1selo az,
akit ¢ foglalkozast6l jogerSsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstdl jogerds birdi itélette,l el_tlltq't.tak, az
cltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelslt tevékenységet folytatd jogi személyvezetd t1sztsegv1se10]e nem
lehet. Az eltiltist kimond6 hatirozatban megszabott id8tartamig nem lehet vezet8 tisztségviseld az, akit



eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

9.2. A kdzhasznli szervezet megsziinését kovetd hirom évig nem lehet més kozhasznt szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznt szervezet vezetd tisztségviselGje volt - annak
megsziinéset megeldz6 két évben legaldbb egy évig —,
a./ amely jogutdd nélkiil sz{int meg tigy, hogy az allami adé- &s vamhat6sagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b./ amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatésag jelentSs Osszegli ad6hianyt tart fel,
c./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d./ amelynek addszdmat az &llami ado- és vamhat6sag az ad6ézas rendjér6l szolé térvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznti szervezetet
elézetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg més kdzhaszni szervezetnél is betdlt.

9.3. A Kozgylilés és a Vezetdség iilésén a hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatérozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta el6nyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9.4. A Kozgylilés és a vezetdség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan
a./ kotelezettség vagy felel3sség aldl mentesiil, vagy
b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. (Nem
mindsiil elénynek a kdzhasznli szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony
alapjan nytjtott, 1étesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.)

10./ Vegyes rendelkezések:

a.) A Tarsasag iratainak kezelése

A Tarsasag valamennyi szerve {ilésér6l jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az
iilések helyszinét, id6pontjat, a meghozott dontések tartalmat, hatdlyat, a dontést tdmogatdk és ellenzdk
szdmardnyéat, ha lehet személyét. A kozgylilési jegyz6konyvet az elndk, a jegyzOkdnyvvezetd és két
jegyzO6konyv hitelesité irja ald. A jegyz6kdnyv mellékletét képezi az 1ilésrél késziilt jelenléti iv,
amely a részvevOk nevét, lakohelyét és alairasat tartalmazza, valamint az iilésrdl késziilt hanganyag.

A kozgyiilés és a vezetOség a sajat dontéseit hatdrozatba foglalja. A jegyz6konyvnek — ha a hatérq_zatolfat
nem foglaltak kiilon dokumentumba — tartalmaznia kell az iilésen elfogadott hatdrozatok pont’os szovegeét.,
amelybdl ki kell deriilnie a dontés id8pontjanak, tartalmanak, hatilyanak, a dontéshozatal afényanak.

A jegyzékonyvek tartalmazzak az iilésen hozott hatirozatokat sorszammal és datummal ellatva.

A hatirozatokat a hatdrozatok tardban kell nyilvantartani, vagy az azokat tartalmazé jegyz&konyveket kell
Orizni.

b.) A dontések kozlése az érintettekkel, valamint a dontések nyilvanossaga
A Tirsasag kozgyiilésének és vezetdségének dontéseit kdzzé kell tenni a civil szervezet honlapjan.

Azokat a dontéseket, amelyek egy — egy személyt érintenek, irasban, igazolhaté médon kozdlni kell az
érintettel. Ez torténhet postai aton, vagy visszaigazolt elektronikus levélben is.



c.) A miikddés nyilvanossaga

A Tarsasdg szolgaltatisai nyilvénosak, a jelen alapité okirat nem zarja ki, hogy a tagjain kiviil més is
részesiilhet_a szervezet kézhasznti szolgéltatasaibol. A civil szervezet ltal nyutjtott cél szerinti juttatidsok
barki altal megismerhetSek.

A szervezet irataiba — az elndkkel elézetesen egyeztetett id8pontban — bérki betekinthet, illetve abbdl a sajat
koltségére masolatot készithet.

A Tarsasag ilésein megfigyelSként barki részt vehet.

A Térsasag hatérozatait k6zzé kell tenni a civil szervezet honlapjan.

A Tarsasag évente egy alkalommal honlapjan nyilvanosségra hozza a tarsasdg miikddésével kapcsolatos
adatokat, szolgaltatisai igénybevételének modjat, a tdmogatasi lehetdségeket, illetve azok mértékét és
feltételeit, valamint a mitkddésrél késziilt szakmai — pénziigyi beszamoldt.

d.) Partsemlegesség

A szervezet nem folytat kdzvetlen politikai tevékenységet, szervezete pértokt61 figgetlen és azoknak
tamogatast nem nyujt.

e.) Feliigyel$ bizottsag
Amennyiben a szervezet éves bevétele az Gtvenmillié forintot meghaladja, feliigyel6 szerv létrehozésa
kotelezd a torvény szerint.

f) A Magyar Klinikai Neurophyisiologiai Tarsasag Lissdk Kalmanro6l elnevezett dijat alapitott, melyet a
klinikai neurophysioldgia teriiletén végzett kiemelkeds, példamutatd gyogyitd-diagnosztikai, és/vagy kutatd
és/vagy oktat tevékenységért adomanyoz. Az adoményozas feltételeit, a Tarsasag kozgyiilése fogadja el, és
azokat kiilén hatarozat régziti.
g/ A Magyar Klinikai Neurophyisiologiai T4rsasag Nagy Aladarrol elnevezett dijat alapitott, melyet a
klinikai neurophysioldgia teriiletén végzett kiemelkeds, példamutaté gyogyité-diagnosztikai, és/vagy kutaté
¢s/vagy oktat6 tevékenységért adoményoz. Az adoméanyozas feltételeit, a Tarsasag kozgyiilése fogadja el, és
azokat kiilon hatarozat rogziti.

h.) Hatélyos jog

A jelen alapszabalyban nem, illetve nem részletesen szabalyozott kérdésekben a Ptk, az egyesiilési jogrol,

a kbzhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miitkddésérdl és tAmogatasarol sz616 2011.évi CLXXV.
torvény rendelkezései, valamint a mindenkori hatalyos jogszabalyi rendelkezések az irAnyadok.

Budapest, 2020. junius 7.
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